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Liderazgo de los Pueblos Indígenas en las cuestiones del 

clima: soluciones basadas en las comunidades para 

mejorar la resiliencia y la biodiversidad  



El Foro de los Pueblos Indígenas en el FIDA

Informe resumido de las reuniones de consulta regionales que se organizaron para
preparar la sexta reunión mundial del Foro de los Pueblos Indígenas en el FIDA
 

Antecedentes
 

En preparación de la sexta reunión mundial del Foro de los Pueblos Indígenas en el FIDA 

(IPFI), en octubre y noviembre de 2022 se celebraron 13 reuniones de consulta regionales y 

subregionales en África, América Latina y el Caribe, Asia, y el Pacífico. Las reuniones 

ofrecieron un espacio para que el FIDA pusiera al día a las organizaciones y comunidades de 

Pueblos Indígenas y a sus representantes acerca de la labor realizada en el último bienio, 

reflexionara sobre los progresos realizados desde la última reunión mundial del IPFI y entablara 

un diálogo sobre el tema de la sexta reunión mundial, titulada “El liderazgo de los pueblos 

indígenas en las cuestiones del clima: soluciones basadas en las comunidades para 

mejorar la resiliencia y la biodiversidad”. 

 

Aplicando las enseñanzas de 2020, en el formato de las reuniones de 2022 se combinaron las 

modalidades presencial y virtual, de modo tal que se lograra la máxima participación posible. 

Las reuniones congregaron a más de 150 representantes de organizaciones y comunidades de 

Pueblos Indígenas, beneficiarios de donaciones del Fondo de Apoyo a los Pueblos Indígenas 

(IPAF) y beneficiarios de proyectos financiados por el FIDA, junto con representantes del 

FIDA, del Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones Indígenas y de 

asociados para el desarrollo. Fueron organizadas, en colaboración con las oficinas del FIDA en 

los países y el personal del Fondo y el comité directivo del Foro, por organizaciones regionales 

de Pueblos Indígenas, a saber: la Organización de Desarrollo Integrado de los Pastores 

Mainyoito (MPIDO) por África; el Centro para la Autonomía y Desarrollo de los Pueblos 

Indígenas (CADPI) por América Latina y el Caribe; Global Home for Indigenous Peoples 

(GH4IP) por Asia, y Partners in Community Development Fiji (PCDF) por el Pacífico.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los encuentros también contribuyeron a: evaluar los progresos realizados en la aplicación de 

la Política de Actuación del FIDA en relación con los Pueblos Indígenas aprobada en 2009; 

examinar las recomendaciones formuladas en la quinta reunión mundial del IPFI (2021) y 

evaluar los progresos realizados en la aplicación de las recomendaciones y los planes de acción 

regionales aprobados, así como a preparar la participación regional en la sexta reunión mundial 

Objetivos de las reuniones regionales y subregionales 

 

 Intercambiar experiencias y buenas prácticas sobre el tema principal del Foro. 

 Intercambiar conocimientos y datos empíricos sobre el liderazgo climático de los Pueblos Indígenas. 

 Identificar oportunidades para reforzar las buenas prácticas y encontrar soluciones sostenibles a los desafíos a 

los que se enfrentan los Pueblos Indígenas y sus medios de vida debido al cambio climático, así como los 

elementos correspondientes para que las estrategias regionales potencien el apoyo del FIDA. 

 Permitir la difusión y la comunicación sobre el acceso de los Pueblos Indígenas a financiación para el clima. 

 Analizar y formular recomendaciones orientadas a la adopción de medidas sobre el tema del Foro. 

 Examinar y seleccionar las propuestas candidatas a los Premios de los Pueblos Indígenas concedidos por el 

FIDA.  

 



del IPFI, en particular en cuanto a la selección de delegados para la reunión mundial y de 

candidatos para los Premios de los Pueblos Indígenas concedidos por el FIDA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Principales problemas  

 

 Efectos del cambio climático. Los Pueblos Indígenas están experimentando los efectos 

del cambio climático. La sequía, las inundaciones y la irregularidad de los patrones 

meteorológicos están provocando la erosión del suelo, la pérdida de flora y fauna, la 

pérdida de pastizales (motivo de preocupación de las comunidades pastorales) e 

incendios, los cuales, a su vez, dan lugar a: alteraciones en los calendarios agrícolas e 

inseguridad alimentaria como consecuencia; pérdida de conocimientos tradicionales; 

cambios en las estrategias de subsistencia (a veces hacia prácticas insostenibles), 

también en las migraciones; aumento de las tensiones y conflictos entre vecinos; 

aumento de la carga sobre las mujeres, y, en ocasiones, aumento de la presión sobre las 

tierras y los territorios de los Pueblos Indígenas debido a intereses por extraer materiales 

para llevar a cabo transiciones energéticas sostenibles e iniciativas de conservación. 

 Liderazgo en materia de acción por el clima. Los Pueblos Indígenas demuestran 

liderazgo en materia de acción por el clima a todos los niveles y en muchas 

dimensiones: desde la adopción de medidas comunitarias hasta la promoción en 

espacios nacionales e internacionales (por ejemplo, la Conferencia de las Partes en la 

Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático y la Conferencia 

de las Partes en el Convenio sobre la Diversidad Biológica), y desde la adopción de 

soluciones prácticas hasta la comprensión conceptual de los problemas y de las ideas 

para hacerles frente. 

 Medidas de adaptación y mitigación. Entre los ejemplos de medidas comunitarias de 

adaptación de los Pueblos Indígenas cabe destacar: ajustar los calendarios agrícolas; 

adoptar variedades de semillas y ganado más resilientes; preservar y revitalizar las 

tecnologías, los conocimientos y las capacidades tradicionales e incorporar nuevos; 

fortalecer e innovar las instituciones y los sistemas organizativos tradicionales y adoptar 

nuevos; diversificar la agricultura y las estrategias de subsistencia (incluidas las 

migraciones), y promover la conservación del suelo y el agua. Algunas de las medidas 

de mitigación son: promover la reforestación; llevar a cabo una planificación territorial 

y del uso de la tierra; generar planes comunitarios basados en las visiones de bienestar 

Reuniones regionales y subregionales (2022) 

 

Región Reunión Número de 

participantes 

África Países anglófonos (16 de noviembre) 40 

Países francófonos (17 de noviembre) 30 

Asia Asia meridional (20 de octubre) 64 

Asia oriental (31 de octubre) 63 

Asia central y occidental (1 de noviembre) 42 

Regional (9 de noviembre) 46 

América 

Latina y el 

Caribe  

Mesoamérica (30 de septiembre) 65 

Amazonas (14 de octubre) 29 

Cono Sur (21 de octubre) 82 

Caribe (28 de octubre) 24 

Andes (3 de noviembre) 42 

Regional (4 de noviembre) 66 

Pacífico  Regional (3-4 de noviembre) 20 

 



de los Pueblos Indígenas, y reivindicar y adoptar prácticas agrícolas más sostenibles. A 

los efectos de generar las condiciones que permitan poner en práctica con éxito estas 

medidas, los Pueblos Indígenas siguen defendiendo sus derechos y espacios para lograr 

una participación eficaz. También forjan asociaciones y fomentan la solidaridad con 

organizaciones nacionales e internacionales y otras comunidades en lucha, y participan 

en actividades de promoción nacional e internacional. 

 

 

Enseñanzas extraídas 

 

 Liderazgo. El liderazgo de los Pueblos Indígenas está ligado a sus formas de conocer 

y de ser, a una relación profunda e íntima con la tierra, a la vida en comunidad, a un 

espíritu resiliente y creativo, y a una perspectiva intercultural a largo plazo: todo ello 

impulsado por la seguridad de sus tierras y territorios y por sus sistemas e instituciones 

de gobernanza.  

 Función de las mujeres y de los jóvenes. Las mujeres indígenas desempeñan una 

función indispensable como portadoras y transmisoras de conocimientos, así como 

pilares y guardianas de la vida y del bienestar comunitarios. Los jóvenes también 

desempeñan una función indispensable como fuente de energía y guardianes del futuro.   

 Asociación con el FIDA. El FIDA es un asociado y líder apreciado en lo que respecta 

a su actuación con los Pueblos Indígenas. Se valoran su compromiso con la 

participación de estos, el enfoque que aplica a las consultas a través del IPFI y la 

inversión directa que realiza por conducto del IPAF. Se reconoce al FIDA como un 

asociado estratégico que puede desempeñar una función de promoción para crear 

espacios de diálogo entre los Pueblos Indígenas y los Estados, así como para movilizar 

a otras organizaciones internacionales. 

 

 

Desafíos 

 

 Liderazgo. El liderazgo de los Pueblos Indígenas no está exento de desafíos y 

obstáculos, como: la falta de conocimiento, la comprensión y el reconocimiento de sus 

perspectivas, medidas y sistemas de gobernanza, y la consiguiente falta de apoyo, así 

como la continua vulneración de sus derechos y la intrusión que hacen en sus tierras y 

territorios las industrias extractivas y las iniciativas de desarrollo (y a veces las políticas 

y medidas relacionadas con el cambio climático). Además, muchas veces su liderazgo 

se ve limitado por la debilidad de las organizaciones de Pueblos Indígenas, la falta de 

capacidad y de apoyo a la colaboración Sur-Sur. 

 Participación. Son limitados los espacios en que la participación de los Pueblos 

Indígenas puede ser plena y eficaz. El incumplimiento del consentimiento libre, previo 

e informado, las burocracias y los procesos engorrosos y excluyentes contribuyen a 

limitar la participación. 

 Proyectos. Los proyectos suelen ser a corto plazo y no ser compatibles con la 

planificación a largo plazo de los Pueblos Indígenas; los fondos son limitados y su 

obtención se complica por el hecho de que se canalizan a través de los Gobiernos en 

vez de destinarse directamente a los Pueblos Indígenas. 

 

 

 



Recomendaciones dirigidas al FIDA 

 

 Actuación y promoción. Se recomienda que el FIDA fortalezca y amplíe su función 

de asociado, defensor y líder en su actuación con los Pueblos Indígenas, de modo que 

genere más espacios en que estos participen y se hagan oír. Ello puede hacerse 

movilizando el apoyo de otros organismos internacionales, facilitando la participación 

de los Pueblos Indígenas en los debates internacionales, y fortaleciendo las medidas del 

FIDA a nivel nacional para promover el diálogo y la cooperación entre los Estados y 

los Pueblos Indígenas. 

 Proyectos. Se recomienda que el FIDA aumente el nivel y la duración de las 

inversiones en las zonas donde viven los Pueblos Indígenas, canalice las inversiones de 

forma más directa en lugar de a través de los Estados, y simplifique la burocracia en 

torno a las solicitudes de donación. Se recomienda asimismo que el FIDA garantice la 

participación y las consultas a lo largo de todo el ciclo de los proyectos (desde la 

conceptualización hasta la evaluación), así como el consentimiento libre, previo e 

informado. 

 Creación de capacidad. Se recomienda que el FIDA invierta en fomentar la capacidad 

de las organizaciones de Pueblos Indígenas, así como de las mujeres y de los jóvenes 

indígenas, y fomente la capacidad del personal que trabaja con los Pueblos Indígenas, 

especialmente en lo que respecta a los derechos y las perspectivas de estos últimos. 

 

Las recomendaciones específicas para cada región se formularon durante las reuniones de 

consulta regionales y subregionales, y pueden encontrarse en el respectivo informe de cada 

una de las cuatro regiones. 
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