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نموذج عمل 
فترة التجديد 
الثاني عشر 

للموارد

الإطار المالي
تعظيم الموارد لأشــد البلدان 

فقرا وضمان الاســتدامة المالية

القطرية البرامج 
تفاعــل أوثق مع العملاء، وحلول 

مخصوصــة، وبرامج متكيفة

التغيير المؤسسي
التعزيــز والابتكار من أجل 

صندوق فعال وكفؤ

تسريع
التقدم

نحو مستقبلنا 
المستدام

هكذا سيساهم التجديد الثاني عشر لموارد الصندوق:

القرب من 
الحكومات، 
والشركاء، 
والمستفيدين

مـن
 20 مليون 
شخص

 يزيدون 
دخولهم كل 
سنة

الهدف:
زيادة بنسبة 1.55 مليار دولار أمريكي

 %40

إلـى
40 مليون 

شخص
 سنويا 

بحلول 2030 

نهدف لمضاعفة 
وتعميق أثرنا 
بحلول 2030.

قابلية التكيف 
لحل المشاكل 

المعقدة 
من خلال التعلم 

(28 مليونا سنويا والمرونة
بحلول 2024)

مساهمات أكبر من الأعضاء

الهيكلية المالية الجديدة
إطار القدرة على تحمل الديون أكثر 

قوة لضمان استمرار الدعم بالمنح 
للبلدان التي تعاني من مديونية حرجة

إطار الاقتراض المتكامل للاستفادة 
من مصادر متنوعة للتمويل، بما يشمل 

مستثمري الأثر

 +AA جديد! تصنيف ائتماني من فئة

التكيف مع المناخ 
والبيئة

40% من برنامج القروض 
والمنح

الشباب
60% من المشروعات 

تعطي الأولوية للشباب؛ 
مؤشر جديد لخلق الوظائف

المساواة بين الجنسين 
وتمكين المرأة

35% من المشروعات 
مصممة لتكون تحويلية 

جنسانيا، وتعالج أوجه 
عدم المساواة الهيكلية

التغذية
60% من المشروعات 

حساسة لقضايا التغذية

التنوع البيولوجي
التكنولوجيا

تكنولوجيا المعلومات 
والاتصالات لأغراض 

التنمية، والزراعة 
الرقمية والنُهج 

السلوكية
الإدماج الاجتماعي

الأشخاص ذوو الإعاقة، 
والشعوب الأصلية

ضمانات اجتماعية، 
وبيئية، ومناخية أقوى 

(إجراءات التقدير 
الاجتماعي والبيئي 

والمناخي)

مساهمات التجديد الثاني 
عشر لموارد الصندوق

تنفيذ عملية اللامركزية 
للموظفين

من 33% إلى 45% في الميدان
التمايز بين الجنسين

يهدف للوصول إلى التكافؤ 
بين الجنسين على جميع 

مستويات الموظفين (%40 
ضمن فترة التجديد الثاني 

عشر لموارد الصندوق) 

الموظفون والعمليات 
والتكنولوجيا

رفع سوية التكنولوجيا
تبسيط العمليات

زيادة قدرات الموظفين
إدارة المخاطر

تعزيز إدارة المخاطر 
المؤسسية

تعزيز حوكمة الإدارة
المالية العامة توسيع نطاق الأثر

تحسين استدامة نتائج 
الصندوق

تحسين كفاءة برامج 
الصندوق

نُهج محدثة للعمل في الأوضاع 
الهشة والمتأثرة بالصراعات

الأنشطة غير الإقراضية
المشاركة في السياسات + الشراكات + المعرفة

إجمالي برنامج العمل البالغ 
11.125 مليار دولار 

أمريكي

الوصول إلى 
140 مليون شخص

في فترة التجديد الثاني 
عشر لموارد الصندوق 

الاستثمارات

برنامج القروض والمنح
3.8 مليار دولار أمريكي

التمويل المشترك
6.625 مليار دولار أمريكي

برنامج التأقلم المعزز 
لصالح زراعة أصحاب 

الحيازات الصغيرة
500 مليون دولار أمريكي

برنامج 
التأقلم المعزز 
لصالح زراعة 

أصحاب 
الحيازات 
الصغيرة

برنامج تمويل 
القطاع الخاص

200 مليون دولار أمريكي

التخرجتخصيص الموارد
الموارد الأساسية المخصصة من خلال نظام 

تخصيص الموارد على أساس الأداء. ويتم 
وضع آلية جديدة لوصول البلدان إلى الموارد 

المقترضة للصندوق.

الصندوق ملتزم بمهمته العالمية 
في دعم جميع الدول الأعضاء 

النامية مع إيلاء الأولوية للبلدان 
الأشد فقرا

الملاءمة
يعيش معظم فقراء وجوعى 

العالم في المناطق الريفية، 
ويعمل معظمهم في الزراعة

بناء مستقبل 
مستدام يبدأ في 

المناطق الريفية.

يستثمر الصندوق 
في أولئك الأكثر 

تعرضا لخطر 
التخلف عن الركب

الوصول
يستهدف الصندوق بشكل 

مباشر عددا أكبر من 
المنتجين على نطاق صغير 

من أي مؤسسة إنمائية 
عالمية أخرى

عائد 
الاستثمار

يستقطب الصندوق موارده، 
ويحشد الاستثمار العام 

والخاص، مضاعفا أثر 
مساهمات المانحين

النتائج
يقيس الصندوق الأثر بشكل 
منتظم ويجمع النتائج عبر 

سائر حافظته

سياسات الانتقال والتخرج في 
نه من الاستجابة  الصندوق تمكّ

للاحتياجات والأولويات الإنمائية الفريدة 
للبلدان، ودعمها لتحقيق التحويل 

الريفي الشمولي، وضمان عدم تخلف 
السكان الريفيين الفقراء عن الركب

حوار التخرج يبدأ في دخل مناقشة 
التخرج في البنك الدولي، بما في ذلك 
من خلال استراتيجية قطرية محدثة 

توجه العملية

تواصل البلدان التي تتخرج من الحاجة 
لدعم الصندوق المالي كشريكة في 

التنمية، مع إمكانية الوصول من جديد 
إلى الدعم المالي في حال وقوع صدمات

100% من مساهمات المانحين تذهب 
إلى البلدان منخفضة الدخل ومتوسطة 

الدخل من الشريحة الدنيا

50% تذهب إلى أفريقيا جنوب الصحراء

25% تذهب إلى الأوضاع الهشة 
والمتأثرة بالصراعات

جميع الإقراض للبلدان متوسطة الدخل 
من الشريحة العليا يمول من الاقتراض 

الخاص للصندوق

التركيبة الإجمالية لبرنامج 
القروض والمنح

البلدان متوسط الدخل من الشريحة 
الدنيا/البلدان منخفضة الدخل 

%89-80
البلدان متوسطة الدخل من 

الشريحة العليا %20-11  

لماذا الصندوق؟

فترة التجديد الثاني عشر لموارد الصندوق وما بعدها

مدة مشروعات فترة التجديد الثاني عشر 
لموارد الصندوق (6 سنوات كمتوسط)

فترة التجديد الثاني عشر لموارد الصندوق

الصندوق الدولي للتنمية الزراعية
Via Paolo di Dono, 44 - 00142 Rome, Italy

رقم الهاتف:54591 06 39+  
رقم الفاكس: 5043463 06 39+ 
ifad@ifad.org :البريد الإلكتروني

www.ifad.org/ar

فبراير/شباط 2021

Ron Hartman
مدير

شعبة الانخراط العالمي والشراكات 
وتعبئة الموارد

رقم الهاتف: 6847665 331 39+ 
r.hartman@ifad.org :البريد الإلكتروني

Leon Williams
كبير موظفي الشراكات

(تجديد الموارد)
رقم الهاتف: 54592809 06 39+ 

l.williams@ifad.org :البريد الإلكتروني
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